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2026 年９月２日 

各 位 

会社名 ポート株式会社 

代表者名 代表取締役社長 CEO 春日博文 

（コード番号：7047 東証グロース・福証 Q-Board） 

問い合わせ先 
常務執行役員兼 

財務 IR 部長 
辻本拓 

TEL. 03-5937-6466 

 

投資家Ｑ＆Ａ 
2026年８月 

 
 2026年８月に機関投資家様・個人投資家様より頂戴した主なご質問とその回答についてレポート

いたします。 

 本開示は投資家様への情報発信の強化とフェアディスクロージャーの観点より、毎月第２営業日

に開示を予定しております。また、理解促進のために一部内容の加筆修正を行っております。 

 

 

全体について 

Q.2027年３月期第１四半期の業績について、会社としてどのように評価していますか。 

 

A. 2027年３月期第１四半期は、売上収益9,092百万円（前年同期比+38%）、EBITDA1,572百

万円（前年同期比+50%）の大幅な増収増益を達成しました。これは、積極的な将来利益

の積み上げを実行しながらも、エネルギー領域でのストック利益の寄与や系統用蓄電所

事業の利益貢献に加え、新規領域の成長や、前期（2026年３月期第４四半期）に続き人

材紹介が大幅成長し業績を牽引した結果であり、当社としてはポジティブな評価をして

います。 

 

エネルギー領域は、稼働中の系統用蓄電所事業により業務支援が収益寄与するものの、

成約支援では生産性を意識した獲得への転換と将来利益の積み上げを重視した結果、売

上収益は+１％で着地しました。事業利益は前年同期比-20%で着地したものの、着実なス

トック利益の拡大や将来利益の積み上げにより、将来利益込事業利益は前年同期比+30%

の増益となりました。 

人材領域では、売上収益は前年同期比+83%、事業利益は前年同期比+40%と増収増益を達

成しました。特に人材紹介では、成約件数をはじめとする各種KPIが好調に推移したこと

に加え、就職活動の早期化影響やオーガニックの成長、HRteam社の連結により前年同期

比+149%の大幅成長を達成しました。 

 

  



2 

 

エネルギー領域について 

Q.今期第１四半期のエネルギー領域において、業績が一見伸び悩んでいるように見受けられますが、

その要因について教えてください。 

 

A. 今期第１四半期の業績につきましては、中期経営計画達成に向けて、中長期でのストッ

ク利益の成長率向上と、継続利用が見込まれるLTVの高いユーザーの獲得に集中し、１成

約当たりの収益性を高める生産性重視の方針のもと将来利益の戦略的な積み上げを行っ

た、戦略的なリソース配分によるものです。 

従来のショット単価の上昇率には一定の限界があることから、第１四半期においてはよ

り総収益が高まるストック側へ獲得リソースを意識的にシフトしました。単四半期の会

計上の数値としては見劣りするものの、中長期の収益基盤構築および持続的な成長に向

け、計画通り着実に進捗しております。 

 

 

人材領域について 

Q.今期第１四半期において、人材紹介が前年同期比+149%と大幅な成長を達成した要因について教

えてください。 

 

A. 第１四半期は就職活動の早期化により最需要期の第４四半期に次ぐ需要期となります。

その中でキャリアアドバイザーを中心に成約支援人材がYoY＋143%と大幅に増員されてお

り、地方拠点展開含めてオーガニックでの人材紹介成約件数が増加したことに、HRteam

社の連結寄与もあり大幅な成長を達成しております。 

 

 

新規領域について 

Q. 新規領域におけるカードローン関連等の取組状況や、足元の業績への影響について教えてくだ

さい。 

 

A. プロフィットシェア形式のストック型収益の契約となる新生フィナンシャル社（レイク）

向けのユーザー獲得が着実に増加していることで、プロフィットシェアによる当社での

ストック利益が着実に増加していることが利益貢献しています。第１四半期では新規領

域でのストック利益が131百万円とYoY＋70％と大きく伸長したことが新規領域の事業利

益拡大に寄与しているほか、ショット型の送客も順調に推移しております。 
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会社概要 

 
会社名 ：ポート株式会社 

代表者 ：代表取締役社長 CEO 春日博文 

所在地 ：東京都新宿区北新宿 2-21-1新宿フロントタワー5階 

設 立 ：2011年４月 

資本金 ：39百万円（2026年６月末時点） 

URL    ：https://www.theport.jp/ 

 

■本件に関するお問い合わせ  

ポート株式会社：IR担当 

コーポレートサイト：https://www.theport.jp/ 

E-mail： ir@theport.jp TEL：03-5937-6731 

 

※当社ではリモートワーク制度を導入しております。 

お電話が通じにくくなる場合がございますので、 

お問い合わせは E-mailまでお願いできますと幸いです。 

 

https://www.theport.jp/
https://www.theport.jp/

