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配当政策の変更（DOE 導入）に関するお知らせ 
 
 

当社は、2026 年７月 15 日開催の取締役会において下記のとおり配当政策を変更する事を決議しまし
たので、お知らせします。 
 

記 
 
１．配当方針 

当社は、継続的な業容の拡大や財務基盤の強化に向けた取り組みと、利益成長を目指した投資を実
行し、安定的な配当を行うことにより、資本効率の向上と利益成長の最適化を図ることが、中長期的
に企業価値の増大や株主価値の向上につながるものと考えております。 

つきましては、経営や財政状態に加え中期的な見通しも勘案し、また、持続的な成長のためには成
長投資が必要なことから、連結株主資本配当率（DOE）2.75％程度を目安とし株主還元を行うことを基
本方針とします。 

 
２．変更理由 

当社グループはエンターテイメント企業であるため、携わった作品がヒットするか否か、投資の時
期や回収する時期、会計基準に従った売上や出資した映像マスターやコンテンツ資産の減価償却費を
計上する時期等により、業績は１年という会計期間で大きく変動する特徴があります。 
以上のことから、今後、安定した配当を目指すため、配当政策を見直すこととしました。 

 
３．変更内容 
  （変更前） 
    当社は、経営や財政状態に加え中長期的な見通しも勘案したうえで、安定的な配当を決定する

方針のもと、連結配当性向 25％程度を目安とした利益還元をすることを基本方針としておりま
す。 

 
  （変更後） 
    当社は、経営や財政状態に加え中期的な見通しも勘案し、持続的な成長のためには成長投資が

必要なことから、連結株主資本配当率（DOE）2.75％程度を目安とし、安定的な株主還元をするこ
とを基本方針としております。 

 
４．変更時期 
   2027 年５月期の期末配当より適用いたします。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 （参考）業績・配当金の推移 

連結 

31 期 32 期 33 期 34 期 35 期 36 期 37 期 

2020 年 

5 月期 

2021 年 

5 月期 

2022 年 

5 月期 

2023 年 

5 月期 

2024 年 

5 月期 

2025 年 

5 月期 

2026 年 

5 月期 

売上高（百万円） 9,062 9,934 11,872 11,163 11,841 14,598 14,064 

親会社株主に帰属する 

当期純損益（百万円） 
△22 582 5 766 1,158 828 669 

連結株主資本（百万円） 4,947 5,627 5,378 6,120 7,277 7,815 9,969 

配当金総額（百万円） 25 50 24 192 289 212 171 

１株当たり配当金額 

（円） 
5.00 10.00 5.00 40.00 60.00 11.00 8.50 

連結配当性向（%） － 8.5 428.8 24.6 25.0 25.4 25.5 

(百万円未満切捨て) 
2024 年６月１日を効力発生日として、普通株式１株につき４株の割合で株式分割を行っております。 
なお、１株当たり配当金額は実際の配当の金額を記載しております。 

以上 


